INFORME MENSUAL DE EJECUCION DEL CONTRATO — OBLIGACION 06

Teniendo en cuenta el CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9195052, cuyo Objeto Prestar los
servicios personales de caracter temporal, para planear, orientar, ejecutar y evaluar
actividades de Formacion Profesional Integral en el programa de Articulacidon con la
educacion media, en las diferentes modalidades y niveles de formacién, conforme a las
competencias técnicas y/o transversales asociadas al disefio curricular, en dreas
relacionadas con SOFTWARE E INFRAESTRUCTURA. Asi mismo, desarrollar las demas
actividades inherentes al proceso formativo que le sean asignadas, aplicando las
metodologias, lineamientos y criterios técnico-pedagdgicos establecidos por la Direccion
General del SENA y por el Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura de la Regional

Boyaca.

Amablemente me permito relacionar las actividades realizadas en el mes de julio de 2026,
con el fin de dar cumplimiento a la Obligacién especifica: Proyectar informes de las acciones y
los productos resultantes del proceso de formacion, evaluando las evidencias de aprendizaje
(Desempefio, Producto y Conocimiento) — consignadas dentro del Portafolio de Evidencias del
aprendiz, dentro de los plazos y formatos establecidos por el Sistema Integrado de Gestidn y
AutoControl SIGA.

Se llevd a cabo un seguimiento integral de las evidencias de aprendizaje, este proceso tuvo
como proposito verificar que cada avance de los aprendices estuviera debidamente
registrado en el Portafolio de Evidencias, cumpliendo con los plazos establecidos y los
estandares de calidad definidos.

Con el fin de garantizar la trazabilidad institucional, toda la informacién pedagégica fue
organizada y consolidada en carpetas digitales, lo que permite una gestién ordenada vy
transparente de los registros los reportes del proceso pueden revisarse directamente en los
anexos de Drive vinculados a este informe.

De esta manera, la evidencia técnica y pedagdgica derivada de la formacién queda

resguardada en un entorno digital seguro y accesible, fortaleciendo la confiabilidad de los
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procesos académicos y asegurando la disponibilidad de la informacién para futuras

auditorias, evaluaciones o procesos de mejora continua.

Anexos
Enlace drive de reposo de evidencias por ficha:

Ficha: 3413597
https://drive.google.com/drive/folders/1dG1s09XW7dkOalaT xVJZS6EmENpzNbFC?usp=shari
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Ficha: 3145961
https://drive.google.com/drive/folders/1Mu-hz1BF-
jbg3VOHOzMc HB9raHXp1WI?usp=sharing

Ficha:3145106:
https://drive.google.com/drive/folders/1reWzPQg9drMKrCWYCOG2UkmLe8VEWEDa?usp=sharing

Ficha 3412751
https://drive.google.com/drive/folders/12sEzI4dIUgURHZFHAXx55SsTmOvvFsFJB?usp=drive link
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